附件1-1
湖南农业大学学院学风建设工作考核评分标准
	评分项目
	评分方法
	学院自评得分
	学校考核得分

	1.组织领导(10分)


	成立学院学风建设领导小组，且能根据人员变动及时调整（2分）
	
	

	
	围绕湘农大〔2016〕8号规定的“八抓”，全院做到每周有院领导、辅导员、班主任、任课教师开展下宿舍、下课堂、下班级的相关检查（2分）
	
	

	
	每月有院领导组织学风建设推进会（2分）
	
	

	
	每学期有学风建设计划和总结（2分）
	
	

	
	注重全员参与教育引导、凝练特色、实行奖惩并举（2分）
	
	

	2.制度建设（5分）


	建立健全以学院学风建设工作方案为主的学院学风建设各项制度（2分）
	
	

	
	工作有计划、有措施、有督查、有落实（3分）
	
	

	3.过程管理（25分）


	学院组织开展日常课堂到课率检查,且有检查记录（3分）
	
	

	
	学院组织开展日常课堂违纪率检查,且有检查记录（3分）
	
	

	
	学院组织大一学生开展日常早自习到勤率检查,且有检查记录（3分）
	
	

	
	学院组织开展日常早起情况检查,且有检查记录（3分）
	
	

	
	学院组织开展日常寝室内务合格情况检查,且有检查记录（3分）
	
	

	
	对日常表现积极、成绩优异的学生实施奖励（5分）
	
	

	
	对旷课达到规定数目、挂科、经常违反纪律的学生，学院及时做出教育处理并与学生家长联系（5分）
	
	

	效果评价（55+10分）


	到课率：以学生工作部、教务处和督导处的检查结果为依据（所占比例分别为50%、30%、20%），到课率90%计5分，在此基础上到课率每增加1个百分点加0.5分，每降低1个百分点扣0.25分，扣完为止。（10分）
	
	

	
	课堂违纪率：以学生工作部、教务处和督导处的检查结果为依据（所占比例分别为50%、30%、20%），5%以内满分。每上升1个百分点扣0.5分，扣完为止。（5分）
	
	

	
	大一学生早自习出勤率：以学生工作部的检查结果为依据，到勤率90%计3分，在此基础上出勤率每增加1个百分点加0.2分，每降低1个百分点扣0.1分，扣完为止。（5分）
	
	

	
	早起率：以学生工作部的检查结果为依据，早起率90%计3分，在此基础上每增加1个百分点加0.2分，每降低1个百分点扣0.1分，扣完为止。（5分）
	
	

	
	寝室内务合格率：以学生工作部的检查结果为依据，寝室内务合格率90%计5分，在此基础上寝室内务合格率每增加1个百分点加0.5分，每降低1个百分点扣0.25分，扣完为止。（10分）
	
	

	
	课程通过率：以教务处提供的数据为准。计算方法：必修课程及格门次/必修课程考试总门次*100%，取近三年的平均值，达到平均值计10分，在此基础上每上升1个百分点加1分，每低1个百分点扣0.5分，扣完为止。（10分）
	
	

	
	大二年级的英语四级累计通过率（外语学院为专业英语四级、专业日语四级累计通过率）：以督导处提供的数据为准。计算方法：大二年级通过英语四级考试人数/大二年级总人数*100%，达到本单位目标考核要求计5分，在此基础上每上升1个百分点加1分，每低1个百分点扣0.5分，扣完为止。（5分）
	
	

	
	初次就业率：以招生与就业指导处提供的数据为准，达到本单位目标考核要求计5分，在此基础上每上升1个百分点加1分，每降低1个百分点扣0.5分，扣完为止。（5分）
	
	

	5.工作特色（5分）
	专家评审学院学风建设工作中存在突出特色与亮点（5分）
	
	

	备注
	课程通过率、大二年级英语四级累计通过率（外语学院为专业英语四级、专业日语四级累计通过率）、初次就业率三项加分限额10分。
	
	


附件1-2
湖南农业大学“十佳学习之星”评选标准

    一、指导思想

激发学生学习热情，营造创先争优的良好氛围，充分发挥榜样作用，营造优良的育人环境，促进大学生好学、乐学、善学、勤学，促进学生全面发展。

    二、评选原则
坚持实事求是，公开、公平、公正的原则。

    三、评选对象
具有湖南农业大学学籍且至少获得过一次国家奖学金的普通全日制本、专科生。
    四、评选条件
1. 具有良好的思想政治素质，有较强的集体荣誉感，能模范遵守校纪校规，品行端正，乐观向上，无任何违法违纪行为、无旷课情况；

2. 认真参与学院举办的学习之星初赛，并表现优秀；

3. 具有较强的自我管理能力、自学能力、有明确的学习目标；

4. 具有良好的学习习惯（记课堂笔记、写读书心得等）；

5. 具有显著的学习效果（公开出版或发表与所在专业学科相关专著或学术论文、或获得一项以上科技发明专利、或在国家、省、市等各级各类比赛中获奖，对学校做出突出贡献者优先）。

6. 事迹感人，具有推广和榜样示范作用。

    五、评选程序及要求
1. 宣传动员。由校院学风文明督导队设计活动海报，在校院两级官方网站、微博、微信等平台公布，鼓励学生积极参与年度十佳学习之星评选和徽标征集活动。
2. 学院初赛。

（1）报名：学生填写学习之星申报表，并撰写典型事迹材料上报所在学院。

    （2）学院组织初赛：各学院组织初赛和先进事迹宣讲活动。

3. 学校复赛。

（1）报名与资格审查：以学院为单位将报名者的申报表（事迹简介500字）、典型事迹材料（2000字以内，图文并茂）及所获主要奖励证书复印件等纸质材料（一式两份）交学生工作部进行资格审查。学生工作部根据资格审查合格名单，组织评委会按评选指标1：2遴选出参加复赛候选人，并公示3个工作日。

    （2）个人宣传：每名复赛候选人在全校范围内展示个人学习作品、学习经验、优秀事迹、励志感言等，由在校同学进行投票。每人每天一次，投票评分权重为30%（每位候选人200票即得满分）。

个人展示与评审：每名候选人在学校组织的复赛中进行个人优秀事迹展示，由评委进行打分，展示评分权重为70%。

确定入围决赛名单：综合复赛成绩，由评委会按评选指标1:1.2比例遴选出决赛候选人，并公示3个工作日。

    4. 学校决赛：每名决赛候选人进行个人优秀事迹展示，由评委现场打分，评选出“年度十佳学习之星”，决赛未进前十名的学生确定为年度“学习之星”提名奖获得者。

5. 名单公示：学校对决赛遴选出的“年度十佳学习之星”人选进行公示，公示期为3个工作日。公示无异议后，确定为“年度十佳学习之星”。

    六、工作要求

1. 高度重视，加强领导。评选年度十佳学习之星是加强大学生思想政治教育的重要举措，有利于培养一批具有榜样示范作用的新时代大学生。各学院要高度重视，加强领导，确保评选工作客观公正。

2. 认真组织，严格推荐。各学院应根据评选条件，认真组织，严格做好候选人推荐工作，并自觉接受广大师生的监督。所推荐的候选人必须是大学生中各方面的榜样，具有典型性和时代性，可推广，可复制，可学习。

3. 广泛宣传，扩大影响。各学院应在推荐候选人、评选过程中和评选结束后，利用多种形式积极宣传学习之星的典型事迹，要以评选活动为契机，加强对先进典型的宣传，为广大青年学生树立榜样，营造学习先进、争当先进的良好氛围，激励学生健康成长、早日成才。
    七、奖励
学校对获得“年度十佳学习之星”的同学颁发荣誉证书并给予每人5000元奖金，对获得年度“学习之星”提名奖的同学给予每人1000元奖金。

附件1-3
学生寝室内务检查内容及评分标准

为规范我校学生寝室内务，落实检查评比制度，根据《湖南农业大学关于进一步加强大学生学风建设的实施方案（本专科生）》、《湖南农业大学学生宿舍（公寓）管理规定》和《湖南农业大学全日制本、专科生宿舍（公寓）精神文明建设实施办法》等有关文件精神，结合学校实际，制定本评分标准。
一、规范内务制度

寝室内务应当利于学习、生活，力争做到整齐统一，干净卫生，无安全隐患。

1. 实施寝室成员轮流担任卫生值日员制度。每天安排1人担任所在寝室卫生值日员，值日员须在本床位悬挂卫生值日牌。值日员主要负责督促检查本寝室人员负责包干的区域卫生和物品摆放等落实到位情况；负责当天室内地面卫生打扫及将垃圾带至楼下垃圾固定放置点；负责其它没有包干给个人的公共卫生区域。

2. 寝室长将寝室内公共区域的卫生分配到个人。

3. 根据学校学生内务检查部门公布的标准规格，由学院统一在寝室门正面粘贴寝室人员安排表，反面粘贴内务卫生评比细则、室内公共卫生分配包干表、寝室卫生轮流值日员职责。

4. 床沿上粘贴床位号及姓名，混寝人员备注好学院。

二、检查评比方法

1. 每次每间寝室评比检查分值200分（但在评比、排名时将换算成100分制）。扣分不设底限，但不出现负值，每周学院平均总得分不设上限。

2. 检查时段：周一至周五8：00-11：30；14：30-21：00；

3. 每周不确定检查次数、不确定检查寝室数、在检查时段内不确定具体检查时间。

4.学校内务卫生检查组对学院每周至少要检查2间寝室。

5. 检查时，原则上男寝室由男性检查员实施检查，女寝室由女性检查员实施检查（校检时，学院学生和辅导员是否参与不作要求）。

6. 校内务卫生检查组将通过在寝室留反馈条的方式告知学生检查结果，同时通过QQ群及时反馈给本院分管学生工作的副书记（或书记、院长）。

7. 学院每周得分=每周检查总得分/每周检查的寝室总数。

8. 混寝情况处理：混寝中只要有某个学院的学生，则该混寝也计算一个寝室；学院要在混寝中明确1人担任寝室长，并加入本学院内务群（要备注“××园区×栋××混寝×××”）。如遇抽检到混合寝室时，根据学生在混合寝室包干责任区情况及当天轮流值日员负责区情况，所获分数即代表本学院当次所得分数。

9. 每周排名一次，学期总排名根据每周得分累计总分排名，每月和每学期检查排名情况在学校办公系统公布。

10. 校内务检查组对各学院自行检查情况、辅导员转发实际检查结果和点评情况、寝室长回复情况从周一14：30开始统计，并在周二19：00前公布上周检查、得分情况。

三、检查评比内容

1. 床铺：
（1）床上物品要求保持整齐、干净，除可放置被子、枕头、床单被褥、凉席外，还可放置风扇，少量衣服（寝室被子朝向一致，枕头与被子相对放置，风扇和衣服统一放在被子旁，靠墙放置，床单被褥不超过床沿）。

（2）床上悬挂了蚊帐和床帘的，非就寝时间要完全打开，下摆不超过床沿。

（3）床架不得有灰尘、污迹，除悬挂蚊帐、床帘、小型储物篮和卫生值日牌外，不得悬挂其它物品。
（4）床上可放置小柜子用于学习，但只能放置在床的两头。
2. 桌子和椅子：

（1）桌子上可整齐摆放书本、台灯、水杯及其他学习用品。

（2）桌椅要求保持干净。

（3）椅子紧贴桌子统一摆放在桌底空隙处（无人坐时），椅子上不可摆放、悬挂物品。

3. 门、窗、墙、地面：

(1)寝室门上不能有污渍、蜘蛛网，不能粘贴规定以外的其他东西。
(2)窗户、窗台干净无灰尘（距地面170cm以上不纳入检查范围）。

(3)墙壁、天花板不能有蜘蛛网。

(4)墙上不得乱涂乱画、不得粘贴含有不健康内容的海报、画册等。
(5)柜子、开关、插座等物品上不能有灰尘（距地面170厘米以上不纳入检查范围）。

(6)室内地面无杂物、无明显垃圾、无尘土、无污渍及积水。
(7)网线电线布线要整齐，不得在空中穿行。
(8)寝室内保持空气清新，不能有明显异味。
4. 物品摆放：

(1)行李箱可在床下靠墙整齐摆放（或在寝室靠里面窗户下整齐摆放，或在室内隔楼上整齐摆放）。

(2)鞋子可整齐摆放在床位下或鞋架上（同一床位下最多放置6双）

(3)饮水机上不得有灰尘，不得放置物品。

(4)垃圾桶内存放的垃圾不能有明显异味、不得超出垃圾桶。

(5)洗漱间各种洗漱用品要摆放整齐（毛巾可根据各寝室实际情况悬挂；牙刷、牙膏置于口杯内，但朝向不作要求）。

(6)水桶、开水瓶应按照从大到小、提把朝外进行摆放；脸盆分别放置于各自水桶上，桶内、盆内可放置生活用品，但不能超过桶高、盆高（洗发水、沐浴露等洗漱用品除外）。

(7)清扫工具保持清洁，摆放整齐。
5. 厕所及水管：

(1)厕所无明显异味，无垃圾。

(2)厕所门上不得有灰尘。

(3)水管上无灰尘（距地面170c厘米以上不纳入检查范围），水管上可整齐摆放抹布等清洁物品。
(4)水槽无污垢，洗漱台保持洁净。
6. 走廊：

(1)寝室对应走廊区域地面不得堆放垃圾及个人物品。

(2)护栏上只能晾晒抹布、鞋子、被子，不得放置其它物品。

四、检查评分标准

1. 床铺

(1)被子未叠每床次扣20分，被子叠放不合格每床次扣5分，床面不整洁每床次扣5分。

(2)床上乱摆放物品每床扣5分，床上布娃娃超过1个扣5分，床下鞋子等摆放不合要求每处扣5分。

(3)蚊帐和床帘悬挂不合要求每床扣5分；蚊帐和床帘非就寝时间正面未完全打开每处扣20分；床架上悬挂蚊帐、床帘、值日牌、小型储物篮以外的东西，每处扣5分。

(4)床头柜子上物品摆放不整齐扣5分。
2. 天花板、灯管、墙壁、地面、卫生间：

(1)开关、饮水机、水管上不干净每处扣2分。

(2)墙壁、天花板、壁橱有蜘蛛网每处扣2分(风扇不作要求)。

(3)室内地面不干净扣3分，未打扫扣20分； 

(4)洗漱台、水槽不干净扣3分。

(5)网线、电线布线杂乱扣5分。

3. 物品摆放

(1)书桌上物品摆放不整齐或有垃圾每处扣2分，凳子不归位每凳次扣2分（无人坐时）。

(2)寝室里行李箱摆放不整齐，扣5分；隔间内和保险箱上物品摆放不整齐，扣5分。

(3)椅子（椅背）上摆放或悬挂物品每张扣5分。

(4)洗漱间物品未归类整齐摆放扣3分，桶内、盆内的生活用品超过桶高、盆高扣3分（洗发水、沐浴露等洗漱用品除外）。
(5)墙上粘贴有不健康内容的海报、画册，乱涂乱画（无法清除的遗留污迹不纳入评比）扣10分；

(6)床沿上未贴床位号及姓名，混寝人员未备注好学院的每处扣5分。

(7)寝室有明显异味扣2分，垃圾桶内垃圾超出垃圾桶扣10分。
(8)值日牌未挂扣10分。

(9)水龙头、风扇、电灯未关每项扣5分。

4. 走廊，门窗：

(1)寝室门正面未粘贴寝室表每次扣10分，寝室门反面未贴内务卫生评比细则、室内公共卫生分配包干表、寝室卫生轮流值日员职责(红纸黑字)，每次每项扣10分。

(2)寝室门窗粘贴寝室表、包干表、评分细则外的东西扣5分。

(3)寝室门窗不干净，每门窗次扣3分。

(4)走廊区域地面堆放垃圾或摆放个人物品每处扣10分。

(5)护栏上晾晒抹布、拖把、被子、鞋子外，放置其它物品每处扣3分。
5. 其它检查评分：
(1)在同一寝室发生拒检情况:第1次提出批评，扣20分；第2次提出警告，扣40分；第3次全校通报批评，扣60分。

(2)上课时间在床上睡觉又无合理解释，每人次扣20分；上课时间及早、晚自习时间在寝室打牌、玩游戏，每人次扣10分。

(3)在寝室养宠物，第一次提出警告扣20分，第二次报告保卫处处理并扣40分。

(4)寝室内窃电、私拉乱接电线、电话线、网线和使用违章电器，每次扣40分，并报告相关部门处理。

(5)芷兰寝室区在寝室无人时，寝室上排窗户没关好扣5分（为防失窃）。

(6)对中途更换钥匙的情况，要在24小时之内将更新的钥匙送交到学校内务检查组，对未在规定时间补交的按拒检处理。
(7)学院日管部门每周至少要对自己学院学生寝室全面检查一次，按照校内务检查组提供的模版在周五18：00至下周一9：00以前在本院内务群内公布。

(8)对学院寝室内务管理情况加分。共20分：学院自己开展了内务卫生检查并在群内按学校要求公布的加分，满分12分（得分=寝室系数*所检查到的寝室数，寝室系数=12÷寝室数）；当学校将本周检查结果在辅导员群内公布后，本院负责老师在本院内务群内公布学校检查结果并做了点评，满分2分（公布截止时间下周一9：00）；当辅导员老师在本院群内公布后，各寝室长要进行回复，满分6分（回复截止时间为下周一14：30，得分=寝室长系数*回复的寝室长数，寝室长系数=6÷寝室长数）。

五、适用范围

本检查评比标准从2016级本、专科生开始试行。

